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MOCAO DE APELO N° 13/2023
Dois Irmaos, 26 de outubro de 2023.

SOMOS DE PARECER CONTRARIO A MOCAO DE APELO N° 13/2023,
destinada a0 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, para que diminua o numero de
cargos de confianca (CC’s), pois o numero atual apontado pela secretaria de
administracédo é de 44 cargos sendo ocupados, onde grande parte destes detém
funcdes técnicas apartidarias e tal numero esta do ponto de vista quantitativo
e qualitativo apropriado para a gestdo publica no Executivo Municipal. Ha
fundamentos sélidos e embasados em critérios objetivos que demonstram a
necessidade desses cargos para o funcionamento eficiente dos servicos publicos,
a saber:

Necessidade de Tomada de Decisées Rapidas e Flexiveis: Cargos de confianca
permitem ao governo ou a administracédo publica tomar decisdes estratégicas de
forma mais rapida e flexivel. Isso é particularmente importante em situacées de
crise, onde a agilidade na tomada de decisdes pode ser crucial.

Implementacdo de Politicas Publicas: Os cargos de confianca muitas vezes
desempenham um papel fundamental na implementacéo de politicas puiblicas.
Eles sdo escolhidos com base em sua expertise e alinhamento com a visio do
governo, o que pode ajudar a garantir que as politicas sejam implementadas de
forma eficaz.

Resﬁonsabilidade Politica: A capacidade de nomear e exonerar cargos de
confianca € uma parte fundamental da responsabilidade politica do governo.
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Isso permite que o governo seja responsavel pelas acoes de seus representantes
em cargos de confianca e tome medidas corretivas quando necessario.

Expertise Técnica e Conhecimento Especifico: cargos de confianca muitas vezes
possuem conhecimento técnico ou especializado que € essencial para a
administracao publica. A reducéo desses cargos pode levar a perda de expertise
valiosa.

Alinhamento com a agenda do Governo: Cargos de confianca sao selecionados
com base em sua afinidade com a agenda e os objetivos do governo. A remocao
de cargos de confianca pode enfraquecer a capacidade do governo de
implementar suas politicas e programas de forma eficaz.

Melhoria da eficiéncia: em alguns casos, cargos de confianca podem ser
necessarios para simplificar processos e melhorar a eficiéncia na administracao
publica, evitando a burocracia excessiva.

E importante que qualquer decisao de rejeitar uma mogéo de reducao de cargos
de confianca seja baseada em evidéncias e na analise da situacdo especifica.
Além disso, ¢ fundamental manter um didlogo construtivo com as partes
interessadas e fornecer informacées detalhadas que sustentem a decisao de
manter os cargos de confianca, garantindo assim a transparéncia e a
responsabilidade no processo de tomada de decisao.

Em suma, a mocao apresentada pela vereadora é, segundo ela mesmo, uma
resposta dentro da esfera municipal para Mogdo anteriormente apresentada,
votada e aprovada para reducédo de cargos de confianca de assessoramento de
deputados estaduais e, por consequéncia, nota-se uma visivel conotagao politica
e ndo puramente técnica baseada em nimeros ou entrega dos funcionarios
publicos.
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