MUNIC{PIO DE DOIS IRMAOS
GABINETE DO PREFEITO

Em: A+ 1 AZ /i}?.*'zf

Hora: A9 . 71

PROJETO DE LEI N° 94/2024

Ass: Q00 htvs

“ALTERA O QUADRO DO ARTIGO 20 E O ANEXO Il DA LEI MU-
NICIPAL N° 2501, DE 07 DE ABRIL DE 2008, QUE ESTABELECE
O PLANO DOS QUADROS DE CARGOS E FUNGOES DOS SER-
VIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE DOIS IRMAOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JERRI ADRIANI MENEGHETTI, Prefeito Municipal de Dois Irmaos, RS, no uso das atri-
buicdes que me sdo conferidas por Lei Organica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal

aprova e eu sanciono a seguinte:

LEI:

Art. 19 O quadro do artigo 20 da Lei Municipal n® 2.501, de 07 de abril de 2008, que ES-
TABELECE O PLANO DOS QUADROS DE CARGOS E FUNCOES DOS SERVIDORES PUBLI-
COS DO MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS, passa a viger com a seguinte alteragdo e acréscimos:

“Art. 20 (...)

T

de Cargos Denominacéo Padrao
l e Funcdes |

01 Secretario Municipal da Administracéo Subsidios
(...)
% 01 ]1 Secretario Municipal de Turismo e Cultura s Subsidios i
(...)
! 01 ! Chefe de Departamento de Tecnologia e Inovagéo 5 CC3 ou FG4 I
:(...) |
i 01 Chefe de Setor de Eventos CC4 ou FG3
l(...)
\ oy
: 01 | ng;tz Zesseigocieu(?s:;?sle de Estoque de Materiais de CC4 ou EG3
| 1
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Art. 2° Ficam acrescidas ao Anexo Il, referido no caput do artigo 20, da Lei n°® 2.501, as
atribuicbes, as condicdes de trabalho, os requisitos para provimento e a forma de recrutamento,
dos cargos e fungdes criados por essa Lei, bem assim, as alteragées nos cargos e fungdes produ-

zidas, conforme consta do Anexo |, desta Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdo orcamentaria

propria.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS/RS, EM 17 DE DEZEMBRO
DE 2024.

JERRI ADRIA \MENEGHETTI,
PREFEATO MUNICIPAL.
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ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PADRAO DE VENCIMENTO: SUBSIDIOS

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Planejar, coordenar, supervisionar a e avaliar promogdes, programas e po-
liticas que incentivem e valorizem a agricultura, a industria, o comércio e servicos, bem como, a
tecnologia e inovagao.

b) Descricdo Analitica: Articular-se com entidades e érgdos privados ou publicos a fim de incenti-
var e difundir atividades, programas e politicas publicas de incentivo econédmico; coordenar a ela-
boracdo do calendario de eventos do Municipio juntamente com as demais secretarias; prestar
assessoramento ao Prefeito em outros assuntos inerentes a sua Secretaria; supervisionar ativida-
des e informagbes sobre atividades solicitadas & Secretaria; receber o municipe e prestar-lhe
adequado atendimento; representar o Municipio quando convocado pelo Prefeito; prestar informa-
¢oes periddicas sobre andamentos de atividades de sua pasta; organizar o pessoal e realizar reu-
nides periddicas com servidores de sua Secretaria; supervisionar atividades e informagdes sobre
atividades solicitadas a Secretaria; fiscalizar o cumprimento das disposi¢cdes de natureza legal, no
que diz respeito a sua area de competéncia, bem como aplicar sangdes aos infratores, quando for
0 caso; compete ainda a atribuigdo comum dos Secretarios, tais como: orientar, coordenar e su-
pervisionar as atividades dos érgéos e entidades da administragdo municipal, na area de sua
competéncia; referendar os atos e decretos do Prefeito e expedir instrugées para a execucdo das
leis, decretos e regulamentos relativos aos assuntos da Secretaria; apresentar ao Prefeito relatério
anual dos servicos realizados pela Secretaria; comparecer @ Camara Municipal nos casos previs-
tos na Lei Orgénica Municipal; praticar os atos pertinentes as atribuicdes que |he forem delegados
pelo Prefeito; fixar horario de trabalho, observando as normas em vigor, autorizar por necessidade
de servico a transferéncia e as férias de servidores que sdo diretamente subordinados; autorizar a
realizagéo de despesas, de acordo com os limites e a disponibilidade de recursos orcamentarios;
propor nomeagao e exoneragdo de ocupantes de cargos em comissdo no ambito da Secretaria;
referendar decretos baixados pelo Prefeito quando afetar a area de competéncia da Secretaria;
exercer o poder disciplinar em sua esfera de competéncia; assessorar o Prefeito no planejamento
e no estabelecimento de politicas, programas, planos, projetos e metas que orientardo a ac¢do do
governo municipal; controlar a execugao fisica e financeira dos programas e projetos de sua area,
elaborando relatérios de avaliagdo e os necessarios para prestagdo de contas; despachar com o
Prefeito, de acordo com o calendario estabelecido, o expediente de sua secretaria; participar de
reunides ordinarias previstas no calendario, com o Prefeito e demais Secretarios, ou de outras
reunides quando convocado; colaborar na elaboragéo das leis orgamentarias; expedir instrucdes
que orientem o cumprimento de leis, decretos, portarias e circulares, realizar reuniées com os res-
ponsaveis por 6rgdos subordinados, visando aperfeicoar a integracdo entre eles, eliminar duvidas
bem como conquistar o envolvimento de todos na solugéo de problemas; autorizar, quando ne-
cessario, a realizagéo de servigos extraordinarios, dentro dos limites previstos em Lei e desde que
comprovadamente necessario ao interesse publico; efetuar e/ou determinar a avaliagdo de de-
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sempenho de seus subordinados em conformidade com a legislagao vigente; garantir boas condi-
¢cOes de trabalho aos servidores dos érgéos sob sua subordinagédo, propondo medidas que julgar
adequadas para evitar doencas profissionais e acidentes do trabalho; zelar e fazer zelar pela con-
servacdo de todos os bens patrimoniais apropriados a sua area, bem como os da Prefeitura em
geral; tomar todas as medidas a seu alcance para evitar desperdicio de materiais; manter quadro
de pessoal necessario e suficiente para a boa prestacéo de servigo, sugerindo atualizacdo de seu
organograma; atender e mandar atender com urbanidade o publico interessado nos servicos de
sua secretaria; estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Prefeito, elaborando parece-
res e apresentando solugbes; controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranca
quando for o caso; executar outras atividades correlatas principalmente as descritas nas atribui-
cbes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, executar outras atividades correla-
tas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 34 (trinta e quatro) horas e por solicitacdo do Prefeito.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 21 anos;

b) Instrucdo: Ensino médio completo;

c) Declaracdo de bens e valores que constituem seu patriménio por ocasido da posse, e quando
solicitado;

d) Quanto aos mais de livre nomeagéo e exoneracao do Prefeito.
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CATEGORIA FUNCIONAL: SECRE"I:ARIO MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
PADRAO DE VENCIMENTO: SUBSIDIOS

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: criar e executar agdes nas areas cultural e de turismo, como modo de in-
crementar a economia do Municipio de gerar bem-estar a populagéo

b) Descricdo Analitica: Articular junto ao Estado, Unido e outros 6rgéos publicos e privados agbes
voltadas ao incremento do turismo no Municipio, buscando novas propostas e rotas turisticas,
bem como, recursos financeiros para sua implantacdo; estabelecer metas e acdes culturais de
forma articulada ou n&o com outros 6rgaos publicos ou privados, juntamente com suas fontes de
custeio; coordenar a elaboracéo do calendario de eventos do Municipio juntamente com as de-
mais secretarias; prestar assessoramento ao Prefeito em outros assuntos inerentes a sua Secre-
taria; supervisionar atividades e informagdes sobre atividades solicitadas a Secretaria; receber o
municipe e prestar-lhe adequado atendimento; representar o Municipio quando convocado pelo
Prefeito; prestar informacdes peridédicas sobre andamentos de atividades de sua pasta; organizar
o pessoal e realizar reunides periddicas com servidores de sua Secretaria; supervisionar ativida-
des e informacdes sobre atividades solicitadas a Secretaria; fiscalizar o cumprimento das disposi-
cOes de natureza legal, no que diz respeito a sua area de competéncia, bem como aplicar san-
cdes aos infratores, quando for o caso; compete ainda as atribuicdes comuns dos Secretarios, tais
como: orientar, coordenar e supervisionar as atividades dos érgéos e entidades da administragéo
municipal, na area de sua competéncia; elaborar instrugdes para a execucéo das leis, decretos e
regulamentos relativos aos assuntos da Secretaria; apresentar ao Prefeito relatério anual dos ser-
vicos realizados pela Secretaria; comparecer 2 Camara Municipal nos casos previstos na Lei Or-
ganica Municipal; praticar os atos pertinentes as atribuicées que lhe forem delegados pelo Prefei-
to; fixar horario de trabalho, observando as normas em vigor, autorizar por necessidade de servigco
a transferéncia e as férias de servidores que sdo diretamente subordinados; autorizar a realizacao
de despesas, de acordo com os limites e a disponibilidade de recursos orcamentarios; exercer o
poder disciplinar em sua esfera de competéncia; assessorar o Prefeito no planejamento e no es-
tabelecimento de politicas, programas, planos, projetos e metas que orientardo a acdo do governo
municipal; controlar a execugao fisica e financeira dos programas e projetos de sua area, elabo-
rando relatérios de avaliagdo e os necessarios para prestacdo de contas; despachar com o Prefei-
to, de acordo com o calendério estabelecido, o expediente de sua secretaria; participar de reuni-
des ordinarias previstas no calendario, com o Prefeito e demais Secretérios, buscando solu¢des
para os problemas da Administragdo geral da Prefeitura, ou de outras reuniées quando convoca-
do; colaborar na elaboracéo das leis orcamentarias; expedir instrucdes que orientem o cumpri-
mento de leis, decretos, portarias e circulares; realizar reuniées com os responsaveis por 6rgéos
subordinados, visando aperfeicoar a integracédo entre eles, eliminar duvidas bem como conquistar
o envolvimento de todos na solucdo de problemas; autorizar, quando necessario, a realizag&do de
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servigos extraordinarios, dentro dos limites previstos em Lei e desde que comprovadamente ne-
cessario ao interesse publico; efetuar e/ou determinar a avaliagédo de desempenho de seus subor-
dinados em conformidade com a legislacdo vigente; garantir boas condi¢des de trabalho aos ser-
vidores dos 6rgaos sob sua subordinacdo, propondo medidas que julgar adequadas para evitar
doencgas profissionais e acidentes do trabalho; zelar e fazer zelar pela conservacdo de todos os
bens patrimoniais apropriados a sua area, bem como os da Prefeitura em geral; tomar todas as
medidas a seu alcance para evitar desperdicio de materiais; manter quadro de pessoal necessa-
rio e suficiente para a boa prestacdo de servico, sugerindo atualizagéo de seu organograma;
atender e mandar atender com urbanidade o publico interessado nos servicos de sua Secretaria;
estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Prefeito, elaborando pareceres e apresentan-
do solugdes; controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranca quando for o caso;
elaborar o planejamento anual de sua secretaria; supervisionar e acompanhar os trabalhos das
entidades culturais e de turismo que recebem recursos publicos; zelar pela boa manutencdo dos
bens que lhe estdo afetos; supervisionar e organizar as atividades culturais do Municipio, ai inclu-
idas as realizadas no espaco denominado de Cancha de Tiro de Lago e tradi¢cdes gauchas; man-
ter sob seu controle, autorizacdo e fiscalizagdo o repasse de recursos as entidades culturais e de
turismo; e executar outras atividades correlatas, executar outras atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 34 (trinta e quatro) horas e por solicitagdo do Prefeito.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade Minima: 21 anos;

b) Instrucdo: Ensino médio completo;

c) Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio por ocasiéo da posse, e quando
solicitado;

d) Quanto aos mais de livre nomeacéo e exoneracio do Prefeito.
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CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E INOVACAO:
PADRAO DE VENCIMENTO: CC3 ou FG 4

ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: apoiar o empreendedorismo e a competitividade de empresas, bem como o
desenvolvimento de projetos na area de tecnologia da informagéo e comunicagéo e economia di-
gital.

b) Descricdo Analitica: executar a politica da ciéncia, tecnologia e inovacéo e o respectivo plane-
jamento estratégico; apoiar o empreendedorismo e a competitividade de empresas, bem como o
desenvolvimento de projetos na area de tecnologia da informag&o e comunicac¢éo e economia di-
gital; promover a formagéo e o desenvolvimento de recursos humanos, incentivando sua capacita-
cdo nas areas de pesquisa, ciéncia, tecnologia e inovagao; apoiar e estimular érgéos e entidades
que investirem em pesquisa, desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e de inovacéo, apoiando pro-
gramas de fomento e atividades de pesquisa; exercer outras atividades correlatas e/ou delegadas
pelo Secretario e Prefeito Municipal.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria semanal de 34 (trinta e quatro) horas e por solicitacdo do Prefeito.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade Minima: 21 anos;

b) Instrucdo: Ensino médio completo;

c) Declaracéo de bens e valores que constituem seu patriménio por ocasido da posse, € quando
solicitado;

d) Quanto aos mais de livre nomeacao e exoneragao do Prefeito.
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CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DO SETOR DE EVENTOS
PADRAO DE VENCIMENTO: CC4 ou FG 3

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: supervisionar e coordenar as equipes de trabalhos que atuam na decora-
¢ao, montagem dos eventos.

b) Descricdo Analitica: gerir equipes de trabalho; distribuir as tarefas de acordo com as habilida-
des do seus supervisionados; entrar em contato com fornecedores, providenciando orgamentos
para as demandas de cada evento; marcar € participar de reunides de trabalho, para melhor orga-
nizacdo dos trabalhos sob sua responsabilidade; fazer vistoria no local do evento, organizar e
monitorar a montagem dos espagos onde serdo realizados os eventos; responsabilizar-se pela
manutencéo e conservacao dos espacos; supervisionar as montagens dos equipamentos e obje-
tos decorativos que serdo utilizados nos eventos; outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 34 (trinta e quatro) horas e por solicitacdo do Prefeito.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade Minima: 21 anos;

b) Instrucdo: Ensino médio completo;

c) Declarac&o de bens e valores que constituem seu patriménio por ocasido da posse, e quando
solicitado;

d) Quanto aos mais de livre nomeagao e exoneracéo do Prefeito.
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CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DO SETOR DE CONTROLE E DE ESTOQUE DE MATERIAIS
DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

PADRAO DE VENCIMENTO: CC4 ou FG 3

ATRIBUICOES:

a) Descrigéo Sintética: supervisionar e manter o controle de estoque de materiais de obras e ser-
vigos urbanos;

b) Descricdo Analitica: conferéncia de planilhas de entradas e saidas de materiais com a

execucdo de obras e servigos; controle de abertura e fechamento do depédsito de materiais da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos; monitorar e controlar o correto uso dos
materiais nas obras e servigcos publicos; controlar entradas e saidas, bem como saldos do estoque
no Sistema; acompanhar, avaliar e orientar o desempenho de seus subordinados; submeter a
consideracdo do Secretario os assuntos que excedam sua competéncia; manter sob sua
responsabilidade a limpeza e a ordem do déposito; controlar saldos do estoque dos materiais de
obras servicos urbanos e solicitar a aquisicdo e renovagdo dos materiais de acordo com a

necessidade; executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 34 (trinta e quatro) horas e por solicitacdo do Prefeito.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 21 anos;

b) Instrucdo: Ensino médio completo;

c) Declaracdo de bens e valores que constituem seu patriménio por ocasido da posse, e quando
solicitado;

d) Quanto aos mais de livre nomeagéo e exoneracdo do Prefeito.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Encaminhamos o presente Projeto de Lei n® 94/2024 que “ALTERA O QUADRO DO AR-
TIGO 20 E O ANEXO Il DA LEI MUNICIPAL N° 2501, DE 07 DE ABRIL DE 2008, QUE ESTABE-
LECE O PLANO DOS QUADROS DE CARGOS E FUNGCOES DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” para apreciacéo e delibe-

racdo dos senhores Edis.

A presente proposicado se justifica em razdo do Projeto de Lei n® 93/2024, que buscar modi-
ficar parcialmente a estrutura da Administragcdo Municipal que, uma vez aprovado, obviamente ge-
ra a necessidade de adequacédo da Lei 2.501/2008 que trata do plano de cargos e carreiras do

Municipio.

Dessa forma, com o objetivo de buscarmos a devida autorizagéo legislativa para as ade-
quacdes parciais da estrutura da Administracdo Municipal atual, sempre na busca para uma maior
eficiéncia nas atividades e servigos, esperamos desta Colenda Camara o pronunciamento favora-

vel a proposicdo em tela.

JERRI ADRI J\“‘MENEGHETTI,
PREFE|TO MUNICIPAL.
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