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GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 104/2015

“ALTERA O ARTIGO 43 DA LEI N°
2.855/2010, DE 02 DE MAIO DE 2010
QUE “ESTABELECE O PLANO DE
CARREIRA DOS MEMBROS DO
MAGISTERIO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS, CRIA
O RESPECTIVO QUADRO DE
CARGOS E SALARIOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS Faz saber que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono, com base no art. 82 VI da Lei Orgénica

Municipal a seguinte:
LEI

Art. 1° O art. 43, da Lei n® 2.855, de 02 de maio de 2010 que “Estabelece
o Plano de Carreira dos Membros do Magistério Publico do Municipio de Dois Irmaos,

Cria o Respectivo Quadro de Cargos e Saldarios e da Outras Providéncias”, passa a

viger com a seguinte redagao:

“Art. 43 Sao criados 349 (trezentos e quarenta e nove) cargos de
professor, 21(vinte e um) cargos de técnico de apoio pedagogico ¢ 08
(oito) cargos de auxiliar educacional, assim distribuidos:

1 275 professores de 22h semanais, (N.R)

11 60 professores de 25 h semanais; (N.R.)

11 14 professores de 40h semanais,

IV 13 técnicos de apoio pedagégico 22h semanais;

V08 técnicos de apoio pedagégico 40h semanais e

“DOE SANGUE, DOE ORGAOS, SALVE UMA VIDA”.
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GABINETE DO PREFEITO

VI 08 auxiliares educacionais 40horas semanais.”

Art. 2° As despesas desta Lei correrdo pelas seguintes dotagdes
or¢camentarias:
08.06.12.361.1004.2150 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL COM RECURSOS
DO FUNDEB

08.06.12.365.1004.2153 MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL COM RECURSOS DO
FUNDEB

08.06.12.366.0082.2154 MANUTENCAO DO ENSINO DE JOVENS E ADULTOS COM
RECURSOS DO FUNDEB

08.06.12.365.10004.2263 MANUTENCAO DE ENSINO INFANTIL CRECHE COM
RECURSOS DO FUNDEB

3.3.1.9.0.11.00.000000 Vencimentos E Vantagens Fixas Pessoal

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

DOIS IRMAOS, RS, 21 DE JULHO DE 2015.

TANIA TERE§!‘ ,'\IHA DA SILVA,
PREFEITA MUNICIPAL.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS

GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA

Encaminhamos o presente Projeto de Lei n° 104/2015 que “ALTERA O
ARTIGO 43 DA LEI N° 2.855/2010, DE 02 DE MAIO DE 2010 QUE
“ESTABELECE O PLANO DE CARREIRA DOS MEMBROS DO MAGISTERIO
PUBLICO DO MUNICIPIO DE DOIS IRMAOS, CRIA O RESPECTIVO QUADRO
DE CARGOS E SALARIOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”, para apreciacdo e delibera¢do dos senhores edis.

Este requer criagdo de 10 (dez) cargos para professores de 25 (vinte e
cinco) horas semanais e extingdo de 10 (dez) cargos de professores de 22 (vinte e duas)

horas semanais.

Tal se justifica em face da inativagdo de 5 (cinco) professoras de 22
(vinte e duas) horas semanais no decorrer do primeiro semestre do corrente ano letivo
de 2015 e que estavam lotadas em escolas da rede municipal de ensino e, a previsio de
mais 4 (quatro) inativagdes até o final do corrente ano letivo, bem como a previsdo de
uma exoneragdo de professora no inicio do segundo semestre letivo de 2015, também de

22 (vinte e duas horas semanais).

Passa a se considerar, ainda, a necessidade de substitui¢do de professores
(aposentados ou exonerados) por profissionais de 25 (vinte e cinco) horas semanais,
deixando-se, assim, de utilizar os cargos de 22h semanais o que, como se sabe, hd
alteragdes ocorridas na legislagdo vigente e relacionadas ao aumento de horas de
atividades pelo professor, de modo que tenham garantidas horas destinadas a preparagio
e avaliagdo do trabalho didatico, a colaboragdo com a administracio da escola, a
participa¢do nas reunides pedagdgicas, a articulagdo com a comunidade e a atualizagio

¢ ao aperfeigoamento profissional, de acordo com as Propostas Pedagdgicas das escolas

“DOE SANGUE, DOE ORGAOS, SALVE UMA VIDA”.
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e a Politica da Formagdo Continuada da Secretaria Municipal de Educagio, Cultura e

Desporto, permanecendo assim mais tempo com a turma.

Por fim, considerando a abertura gradativa de novas turmas na educagio
infantil para o atendimento da demanda de criangas de 4 ¢ 5 anos na rede municipal de
ensino conforme estabelecido pela legislagdo vigente e, considerando a realizagio dos
Gltimos concursos publicos para professores com Regime de Trabalho de 25h semanais.

a criagdo de mais cargos de professor de 25 (vinte e cinco) horas se faz necessaria.

Para tanto, segue impacto orcamentario financeiro, obedecendo a lei de

Responsabilidade Fiscal.

Dessa forma, com o objetivo de buscarmos a devida autorizagdo
legislativa para efetivar a extingdo de cargos e criagdo de outros esperamos desta

Colenda Camara o pronunciamento favoravel a proposi¢do em tela.

(N

|

1
TANIA TEREZII{-IA DA SILVA,
PREFEITA MUNICIPAL.

“DOE SANGUE, DOE ORGAOS, SALVE UMA VIDA”.



DATA QA ELABORAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO:
EXERCICIO EM QUE A AGAO ENTRARA EM VIGOR:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
|PREFEITURA MUNICIPAL DE :

A -MOTIVACAO E COMPENSACAO

Motivagao do impacto (informar o codigo da legenda abaixo)
6 - Gastos com pessoal (LC 101, art. 21)

Motivagao do impacto - Legenda

1 - Criagdo, expangdo ou aperfeigoamanto de agaa govarnamantal (1 C 101 ard 16§

2 - Despesas Obrigatorias de Carater Continuado (16 101

3 - Renuncia de Receita (LC 101 art 14)

art1
4 - Reconhecimento ou confissao de divida (L 101 art 29 §1%)
5 - Beneficios da Seguridade Social (LC 101 art 24)

6 - Gastos com pessoal (1.C 101, art. 21)

B - MECANISMO DE COMPENSAGAO
[7] Avimante aac
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~ IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
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PARECER SOBRE O IMPACTO FINANCEIRO
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O preente Impacto consider a criacao de 10 cargos de professores 25 horas condicionado a extingao de 10¢ (arqos de professores 22 horas




[l~COMPATIBILIDADE COM O PPA, LDO E LOA E IMPACTO ORGAMENTARIO / - LT
A - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

[C]A agdo esta prevista no. Plano Plurianual conforme 0 sequinte programa governamental:

MANU TENCAD DO ENSINO FUNDAMENTAL C/RECURSOS DO FUNDEB
Programa | S
Manutengae do ensino com recursos do Fundeb
Objetivo o R
Acéo Manter o departamento em funcionamento. B

Ler Municipal 3626/2013
D A agdo ndo encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Pluranual

Projeto de Lei para inclusao no PP/\[

B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

E]I\ agao estd prevista na L DO o exercicio, conforme consta no anexe de Metas e Pnondades

MANUTENCAD DO ENSINO FUNDAMENTAL C/RECURSOS DO FUNDEB
Programa S |
Manutencao do ensino com recursos do Fundeb
Objetivor| B -
Acao: Manter o departamento em funcionamento.

Lel Municipal 4030/2014
D A a¢do ndo encontia previsan em nenhum dos programas do Plano Plirianuat

Projeto de | el para inclusao na | 1)01
C - COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORCAMENTO
DA despesa decorrente da execugao da G0 esta prevista nd e de Oredmento do exercicio inanciro em viaol

flemento(s) de despesa | 373190 110000 [3.3190 1100.003 3 1 90.11.00.0 3.3.1.90.11.00.00 |

tonte de recurso 3 3 31 _}L ]
Saldo Atual. o N ]
D A despesa decorrente da execucio da agao nao esta pravista na | OA ou & insuficiente, sendo ned 055ana @ abertura e credito adicional:
I R _Projeto de Lei autorizativo do crédito adicional n® | o _
Il - IMPACTO SOBRE AS METAS FISCAIS BT s -
Meta de resultado primario prevista no anexo de metas liscals [ )
Impacio da(s) agdo (Ges) sobre as despesas liscais - S 2.767.889,05

Impacto do (s) mecanismo (s) de compensagao ) )

Aumento das receitas fiscais elou redugéo das despesas fiscals 276788905
Resultado primario com o impacto das acoes -
Resultado nominal previsto

Aumento da Divida Consolidada | iquida e Passivos reconhecidos

Aumento das disponibilidades Financeiras (1 iquidas)

Resultado nominal apos a agéo prevista 0

D e, i & ) PAREGER SOBRE AS METAS FISCAIS - el
As despesas nao ultrapassaram o limite prudencial de 51.30% da Receita Corrente [iguida conforme previsto no art 22, Paragrafo Unico da Lei 101/2000.

I



IV - LIMITES g T ' e =
A) PESSOAL

2015 2016 2017

(1) Receita Corrente Liquida Prevista |7 6462672910 | 67.858.065,56 | 71.250.968,83 |

(2 ) Comprometimento atual de gastos com pessoal

Poder Executivo| 29 288.696,/2 | 30 899.575,04 | 32599 051,67 |
(3)Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal b
Poder Executivo 45.32% 45,54% a5.75%
fPoder Legisiativo 0,00% 0.00% 0,00%
(4) Acréscimo nos gastos
Poder Executivo| 2 76/.889,05 | 2906 283,50 | 3.051597,68
Poder Legislativo <}
(5) Gastos Totais Projetados com
o aumento proposto (= 2 + 4)
Poder Executivo | 3205658577 | 3380585854 | 35650 s@.i{
Poder Legislativo i Oi O‘ 0

(5) Percentual projetado em relacéo a
Receita Corrente Liquida (= 5/ 1)"100

Poder Executivo|
_ Poder Legislativo

49 GO%\ 49_3?%{ ~50,04%

PARECER SOBRE O LIMITE DE GASTOS COM PESSOAL

B) ENDIVIDAMENTO )
2015 | 2016 | 2017

(1) Receita Corrente | iquida Prevista
(2) Divida Consolidada Liquida Prevista . I
(3) Percentual atual em relagao @ Receita Corrente Liquida (- 2/ 1)"100 | » 0% 0% ) _0%|
(4) Aumento da Divida Consolidada Liquida

(5) Divida Consolidada Liquida com o aumento proposto.(~ 2 + 4)

(5) Percentual projetado da DCL, com o aumento proposto, em relacao a
Receita Corrente Liquida (= 5/1)"100

0,00% 0,00%  0,00%|

: PARECER SOBRE O LIMITE DE ENDIVIDAMENTO
Como demonstrado no impacto. e com base nas premissas metodologicas de caleulos anexos verfica se que a despesa aumentada. tera suficiéncia
financeira para o custeio.

PARECER FINAL
O aumento do gasto para o execicio de 2015, e os subsequentes, encontram suporte financeiro, conforme o demonstrativo.




s ool DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA TR e )

Tania Terezinha da Silva Ordenador de Despesas deste Municipio,
no uso de minhas atribuicdes legais. em cumprimento as determinacdes da 1 C 101 /2 000 (1 e de Responsabilidade

Fiscal), e a vista da referida estimativa de impacto, DI CLARO existir recursos para 2 execucao da (s) agao (0es).

cujo estudo encontra-se evidenciado no estudo anexo a este documento

Declaro. que a execugao da(s) acao(oes) acima referica (s) ndo contraria(m) nenhum dispositivo legal, notadamente da
Constituigao f ederal, da Lei Organica Municipal e demais leis em vigor em especial a et de Responsabilidade Fiscal
e Resolugdes do Senado Federal

Municipio de
Dois Irméos - RS

Gilve

Prefeito Murkcipal
Ass..
Tania 1erezinha d
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